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MediadatenMediadatenMediadatenMediadaten

� Durchschnittliche Druckauflage: 3.000 Stück
� Erscheinungsort: Wien
� Vertrieb: Direktversand und 

im gut sortierten Fachhandel
� Erscheinungsweise: 6 x jährlich
� Seitenumfang: 68 Seiten

ErscheinungstermineErscheinungstermineErscheinungstermineErscheinungstermine
Jeweils um den 17. Jänner, März, Mai, 
Juli, September und November

AnzeigenschlussAnzeigenschlussAnzeigenschlussAnzeigenschluss
Jeweils am 22. Dezember, Februar, 
April, Juni, August und Oktober



MedieninhaberMedieninhaberMedieninhaberMedieninhaber
Institut für systemisches Coaching und Training
Zielorientierte Entwicklung von Menschen, Teams und Unternehmen GmbH

Schloss Schönbrunn, Zuckerbäckerstöckl 39
1130 Wien Österreich
Tel.: +43(0)1 409 55 66, Fax: +43(0)1 409 55 66 77

Chefredaktion: Mag. Sonja Radatz
Stv. Chefredaktion: Oliver Bartels
Grafik: buntworks

KontaktKontaktKontaktKontakt
Mag. (FH) Tanja Klupp
Marketing und Vertrieb
Telefon: +43(0)1 409 55 66
Fax: +43(0)1 409 55 66 77
E-Mail: lo.order@isct.net
Web: www.lo.isct.net



KurzcharakteristikKurzcharakteristikKurzcharakteristikKurzcharakteristik
Manager, Führungskräfte und Personalexperten müssen 
immer einen Schritt voraus sein, um erfolgreich zu bleiben. 
LO – die Zeitschrift für systemisches Management und 
Organisation – bietet Ihnen im 2-Monatstakt die topaktuelle, 
praxisbezogene Information über Zukunftsthemen aus 
erster Hand: Weltweit anerkannte Experten wie, Fritz 
Simon, Art Kleiner, Richard Axelrod, Humberto Maturana
etc. aber auch Praktiker schreiben in der LO u.a. über 
Leadership, Wissensmanagement, Personalentwicklungs-
werkzeuge, Teamoptimierung und Change Management. 
Alle Details unter www.lo.isct.net! 

ZielgruppeZielgruppeZielgruppeZielgruppe
� GeschäftsführerInnen und Leitende
� Führungskräfte
� ProjektmanagerInnen
� PersonalleiterInnen und HR-ExpertInnen
� interne und externe BeraterInnen und TrainerInnen

Nutzen fNutzen fNutzen fNutzen füüüür die Leserr die Leserr die Leserr die Leser
� Qualifizierte UND praxisorientierte Information aus erster 

Hand – von den Begründern selbst
� Systemisch-konstruktivistische Antworten auf anstehende 

Fragen in Management, Führung und Beratung
� Strategisch wichtige Themen am Puls der Zeit



VeranstaltungsseiteVeranstaltungsseiteVeranstaltungsseiteVeranstaltungsseite

Sie haben die Möglichkeit im Veranstaltungs-
kalender zu werben. Es werden maximal 4 
Veranstaltungen (bspw. Seminare, Kongresse, 
Awards) angeboten, wodurch kein 
Informationsüberfluss bei den LeserInnen entsteht. 
Ein Eintrag beläuft sich auf € 290,- (zzgl. Steuern). 
Für wiederholte Werbeeinschaltungen bitte ich Sie 
gesondert Kontakt aufzunehmen.

Und so kUnd so kUnd so kUnd so köööönnte Ihre Werbeeinschaltung aussehen:nnte Ihre Werbeeinschaltung aussehen:nnte Ihre Werbeeinschaltung aussehen:nnte Ihre Werbeeinschaltung aussehen:



InserateInserateInserateInserate

Sonderplatzierungen und Zuschläge (vom Listenpreis): 
U4 Coverseite 20%
U2 Coverseite 15%
U3 Coverseite 10%
Alle Preise zzgl. 5 % Werbeabgabe und 20% MwSt. 

Rabatte für wiederholte Schaltungen (vom Gesamtpreis)
2 x- 15%
3-4 x- 25%
ab 5 x- 30%

Format 
(in mm)

Vierfarbdruck (4c)
EURO-Preis

Schwarzweißdruck 
EURO-Preis

1/1
(210 x 297)

1.790,-- 1.290,--

2/3
hoch: 140 x 297
quer: 210 x 198

1.290,-- 979,--

1/2
hoch: 105 x 297

quer: 210 x 148,5
979,-- 729,--

1/3
hoch: 70 x 297
quer: 210 x 99

649,-- 469,--



Der besondere BlickfangDer besondere BlickfangDer besondere BlickfangDer besondere Blickfang

A4 Seite
Kosten 4c: 1.790,00

DruckunterlagenDruckunterlagenDruckunterlagenDruckunterlagen
� Offsetfilme 60er Raster mit Andruckskala
� Heftformat: 210 x 297
� Originalfoto oder Bilder als EPS oder tiff-

Format, Auflösung mind. 300 dpi
� Datenträger Apple Macintosh: CD-Rom,

zip, via mail
� Bei abfallendem Format: 3 – 5 mm 

Schnittreserve



Themenübersicht

… try something different: Leichter gesagt als getan!
Jänner/Feber 2010

Lernende Organisation verzweifelt gesucht!
März/April 2010

Teamarbeit: Nicht genügend 
Mai/Juni 2010

Knopf in der Zunge? Stolperstein Coaching-Fragen
Juli/August2010

Die Distanzfalle in der Führung
September/Oktober 2010

Bloß keine Konfliktlösung!
November/Dezember 2010


